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eurobahn GmbH & Co KG

Erster Zwischenschritt,

Laufzeit und Volumen unzureichend

Erster Zwischenschritt

In der zweiten Verhandlungsrunde bei der eurobahn legte der Arbeitgeber ein nachgebesser-
tes Angebot vor. Im weiteren Verhandlungsverlauf wurde insbesondere liber unsere Forde-
rung nach einer verbesserten Entgeltstruktur intensiv verhandelt. Die Verstandigung auf un-
sere Forderungen einzugehen, ist als erster Zwischenschritt positiv einzuordnen. Auch in wei-
teren strukturellen Fragen konnte der Verhandlungstermin ausreichend genutzt werden.

Zu keinem Ergebnis ist man in der Frage der Entgelterh6hung und Laufzeit gekommen. Hier ist
in den Verhandlungen noch deutlich Luft nach oben.

Unsere Forderungen sind klar und eindeutig:
Fiir alle sollen die Lohne um mindestens 650 Euro im Monat ansteigen, alter-
nativ um 12 Prozent, bei einer Laufzeit von 12 Monaten

Die Verhandlungen werden am 5. Juni 2023 fortgesetzt.
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